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1 JOHDANTO

Kuntien tulee laatia valtuustokaudelle hyvinvointikertomus- ja suunnitelma yhteistydssa eri toimialo-
jen kanssa. Hyvinvointikertomuksen oan tarkoitus toimia kunnassa johtamisen tydvalineena, poliitti-
sen paatoksenteon tukena seka strategiatyon perustana. Valtuusto hyvaksyy laajan hyvinvointikerto-
muksen ja -suunnitelman kerran valtuustokaudessa.

Valtuustolle raportoidaan vuosittain kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta seka toteutuneista toi-
menpiteista. Tama asiakirja on Kangasniemen kunnan vuosiraportti 2024 seka valtuustokauden 2021-
2025 valtuustokauden raportti.

Kunnan lakisaateisia tehtavia ovat hyvinvoinnin ja terveyden edistdaminen seka ehkaiseva paihdetyd
kuntatasolla siltd osin, kun tama tehtava sisaltyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin. Kunnan tehta-
viin kuuluu myds yhteistyon tekeminen hyvinvointialueen kanssa. (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta 612/2021.)

2 INDIKAATTORITIETO
Indikaattoritieto on koottu yhteistydssa monialaisen hyvinvointitydryhman kanssa.

TEAviisari on tyovaline kunnille. Se on maksuton ja avoin vertailutietojarjestelma, joka tukee kuntien ja
alueiden terveydenedistamistyon suunnittelua ja johtamista. Palveluun kootaan saanndllisesti tiedot

suoraan kunnista ja tilastoista. TEAviisari tuo esille kunnan toimintaa kuntalaisten terveyden ja hyvin-

voinnin edistamisessa. TEA-termilla tarkoitetaan yhteison terveydenedistamisaktiivisuutta. (TEAviisari
2022, THL 2022.)

Kunnille on otettu vuoden 2023 alusta kayttoon hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden
lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin, joka tarkoittaa, ettd kuntien rahoituksen valtion-
osuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn mukaan.
Talla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edista-
miseksi myds sote-uudistuksen jalkeen.

2.1 TEA-viisari

TEAviisari mittaa kuntien terveydenedistdmisaktiivisuutta seitsemalta toimialueelta. Nama ovat hyvin-
vointialueet, kuntajohto, perusopetus, lukiokoulutus, ammatillinen koulutus, lilkunta ja kulttuuri. Alla
oleva kuva antaa yleiskuvan terveydenedistamisaktiivisuudesta. Tarkemmat Teaviisarin vertailutiedot
l6ytyvat Tulokset - TEAviisari - Terveyden edistamisen vertailutietojarjestelma


https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?r=KUNTA213

Kaikki sektorit : Kangasniemi 2024
@ «Kuntajohto
@ rerusopetus
@ Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus
. Litkunta
@ Hyvinvointialueet
® «kulttuuri

Aineisto paivitetty 20.12.2024

Pisteet jemi  Juva i ] i Koko maa
Kaikki sektorit 48 74 68 67 70
Kuntajohto 37 84 85 84 83
Perusopetus 50 68 73 67 64
Lukiokoulutus 70 69 65
Ammatillinen koulutus ’ 64
Likunta a7 78 55 35 69
Hyvinvointialueet . . 59

Kulttuuri 53 71 57 78 72

Arviointi

Tea-viisari osoittaa, ettd Kangasniemen kunnassa hyvinvointitydn kokonaisuudessa on viela kehitetta-
vaa. Kuntajohdon prosesseissa tule kiinnittaad huomiota hyvinvointitydn nakyvyyteen strategioissa,
paatoksenteossa seka taloussuunnittelussa. Myos kuntalaisten osallisuutta paatoksentekoproses-
seissa tulee kehittaa. Lisaksi kuntajohdon osalta terveyden ja hyvinvoinnin organisointia, vastuun
maarittelya ja toimeenpanoa tulee avata enemman.

Perusopetuksessa on kaytossa pitkat valitunnit ja erityisesti ylakoulussa koulunuorisotyota on lisatty.
Nuorisotoimi on panostanut myos alakoulu/ylakoulu valiseen nivelvaihetyohon 5.-6. -luokkalaisille
jarjestetyn Junnuklubin myota. Nuorisotoimi on jalkautunut myos alakouluille osallistumalla erilaisiin
tapahtumiin, jolloin tavoitteena on tutustua jo alakouluikaisiin. Nuorisotoimi tekee jatkuvaa palveluoh-
jausta tilanteen vaatiessa ja yhteistyo oppilashuollon kanssa on toimivaa.

Kangasniemen lukion TEA-viisarikyselyn tuloksia ei ole julkaistu.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan jarjestoavustukset (liikkunta-, nuoriso- ja kulttuuritoimi) ovat saily-
neet ennallaan.

2.2 HYTE-kertoimen tulosindikaattorit

Tulosindikaattorit mittaavat muutosta vaeston hyvinvoinnissa ja terveydessa.

Tulosindikaattorit on valittu niin, etta kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa indikaattoreihin. Eri ika-
ryhmat ovat edustettuina, jotta kunnan vaestdrakenne, sairastavuus tai tydttdmyystilanne ei vaikut-
taisi tulokseen. Tulosindikaattoreissa mitataan lahtokohtaisesti muutosta. Tavoite on, ettd kunnat oli-
sivat mahdollisimman paljon samalla viivalla ja niilld on mahdollisuus saada todettavia, hyvid muu-
toksia aikaan. (THL 2024.)
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Arviointi

313.2 Kangasniemi
332.3 Koko maa

Kangasniemella 8. ja 9. luokan oppilaista terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokevien-
maara on laskenut vuodesta 2021 (32,2 %) ollen vuonna 2023 23,1 % kaikista 8. ja 9. luokkalaisista.
Verrokkikuntiin nahden tilanne on kohtuullisen hyva. Samaan aikaan ylipaino on kyseisissa ikaluokissa
noussut vuodesta 2021 (21,2 %) ollen vuonna 2023 24,5 %. Verrokkikuntiin ndhden tilanne on toiseksi
huonoin. Liikuntaa on lisatty ylakoulussa vuoden 2024 aikana pitkilla valitunneilla. Ravinnon merki-
tysta kasvavan nuoren eldmassa tulee tarkastella ja miettia miten asiaan voidaan yhteistydssa vaikut-
taa.



Koulutuksen ulkopuolella jadneiden 17 — 24 -vuotiaiden osuus on pysynyt ennallaan edelliseen mit-
taukseen nahden. Se on myds kohtuullisen hyvalla tasolla verrokkikuntiin nahden.

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneiden 25 - 64 -vuotiaiden osuus vastaavan ikdisesta vaestdsta
on laskenut ollen vuonna 2023 1,6 %. Verrokkikuntiin nahden luku on kohtuullinen. Koko maassa luku
olivuonna 2023 2,4 % ja Eteld-Savossa 2,2 %.

Tyokyvyttomyyseldkettd saavien 25-64 vuotiaiden osuus vastaavan ikdisesta vaestosta oli vuonna
2023 10,2 %. Edelliseen mittaukseen nahden luku on hieman pienentynyt (2022, 10,4%) ollen kuiten-
kin vertailukuntiin nahden suurin. Vastaava luku koko maassa on 6,0 % ja Etela-Savossa 8,9 %. Ylei-
simmat diagnoosit tyokyvyttomyyseldkkeiden taustalla ovat mielenterveyden hairiot seka tuki- ja lii-
kuntaelinsairaudet.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla henkilgilla verrattuna 10 000 vas-
taavan ikdiseen henkildon indikaattori ilmaisee vuoden aikana kaatumisen tai putoamisen vuoksi sai-
raalahoitoa saaneiden 65 vuotta tayttaneiden potilaiden hoitojaksojen lukumaaran kymmenta tuhatta
vastaavan ikaista asukasta kohden. Vaestotietona kaytetaan keskivakilukua eli kahden perakkaisen
vuoden vakiluvun keskiarvoa. Kangasniemella luku on pienentynyt vuoden 2022 mittaukseen (369,2)
nahden ollen vuonna 2023 313,2. Luku on kuitenkin verrokkikuntiin nahden toiseksi suurin. Koko
maassa luku on 332,3 ja Etela-Savossa 299,1.

2.3 HYTE-kertoimen prosessi-indikaattorit

Prosessi-indikaattorit kuvaavat hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tydn nykytilannetta. Prosessi-
indikaattoreista nelja kuvaa terveyden edistdmista peruskoulussa, viisi lilkkuntatoimessa, viisi kunta-
johdossa ja yksi kulttuuritoimessa.

Prosessi-indikaattorit on keratty THL:n TEA-tiedonkeruiden yhteydessa suoraan kunnista.

Toimintaa kuvaavien indikaattoreiden maara on kohtalaisen suuri, jotta toimintaa voidaan arvioida
mahdollisimman laajasti. Valitut indikaattorit mittaavat laajasti tekemisia aina johtamisesta, seuran-
nasta ja arvioinnista, resursseista ja kuntalaisten osallisuuden edistamisesta kaytannon tekemisiin.
Tarkeda on myos tyodn pitkajanteisyys ja suunnitelmallisuus.

Sitoutuminen kuvaa strategiatasolla organisaation sitoutumista terveyden ja hyvinvoinnin edistami-
seen esim. nakyvyys erilaisissa asiakirjoissa seka kansallisten ohjelmien hyodyntamista.

Johtaminen kuvaa terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen organisointia, vastuun maarittelya ja toi-
meenpanoa.

Seuranta ja tarveanalyysi kuvaa vastuuvaeston terveyteen ja hyvinvointiin vaikuttavien tekijoiden
seurantaa ja tarveanalyysia vaestdryhmittain seka raportointia johtoryhmalle ja luottamushenkildille.
Voimavarat kuvaavat terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen resurssointia esim. henkiléston mitoi-
tusta ja osaamista.

Yhteiset kdytannot kuvaa, missa maarin yhteisista toimintakaytannoista on sovittu.

Osallisuus kuvaa vastuuvaeston mahdollisuutta osallistua toiminnan kehittdmiseen ja arviointiin.



Muut ydintoiminnot ovat toimialakohtaisesti maaritettavia terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen
ydintoimintoja, jotka jokaisessa organisaatiossa tulisi toteuttaa.

2.3.1 Kuntajohto

Kuntajohto : Kangasniemi 2023
Kuntajohto

. Sitoutuminen

‘ Johtaminen

. Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

. Osallisuus

Aineisto péivitetty 20.12.2024

W Huono tulo: Parannettavaa B Hyva tulos
« | Pisteet Kangasniemi Juva lkaalinen Maintyharju  Koko maa

Kuntajohto 37 84 85 84 83
Sitoutuminen 26 73 93 68 83
Johtaminen 49 67 54 75 86
Seuranta ja tarveanalyysi 10 90 100 100 90
Voimavarat 75 100 100 88 79
Osallisuus 25 92 79 92 77

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista

e Vuosittain laaditaan sahkoinen hyvinvointiraportti, jossa rapostoidaan hyvinvointisuunnitelman
toteutumisesta seka kuntalaisten elintavoista ja niissa havaituista muutoksista.

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit, joilla
seurataan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista.

e Hyvinvointisuunnitelman mittareiksi on valittu THL:n minimitietosisalto, jota on tdydennetty
kuntakohtaisten tarpeiden mukaan. Kunnanhallitus on hyvaksynyt hyvinvointisuunnitelman
vuodelle 2021-2025 osaksi toiminnan ja talouden suunnittelua 12.12.2022 §74.

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan
hyvinvointi- ja terveystavoitteiden toteutuminen.

e Tarkastuslautakunta arvioi vuosittain valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumista kunnassa. Hyvinvointisuunnitelma on osa kunnan toimintasuunnitelmaa.

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota.



e Kuntaan nimettu hyvinvointikoordinaattori 1.9.2024 alkaen 0,5 htv
Kunnan palveluiden suunnittelussa ja kehittdmisessa hydodynnetdan asukasraateja ja foorumeja.

e Saaannollisesti kokoontuvia asukasraateja ei ole. Toimintaa kehitetdan ja se sisallytetaan
hyvinvointitydon vuosikelloon vuoden 2025 aikana.

2.3.2 Perusopetus

Perusopetus : Kangasniemi 2023
Perusopetus

@ sitoutuminen

‘ Johtaminen

. Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

. Yhteiset kaytannot

. Osallisuus

. Muut ydintoiminnat

Aineisto paivitetty 20.12.2024

=] | I
+ | Pisteet Kangasniemi Juva lkaalinen Mintyharju  Koko maa
Perusopetus 50 68 73 67 64
Sitoutuminen 58 51 64 58 57
Johtaminen 7 79 87 81 77
Seuranta ja tarveanalyysi 59 76 74 68 63
Voimavarat 47 91 79 92 61
Yhteiset kdytdnnot 26 75 78 58 72
Osallisuus 50 51 62 46 60
Muut ydintoiminnat 30 54 64 65 57

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seké kouluyhteison hyvinvoinnin tarkastami-
nen kolmen vuoden vilein.

e Tarkastus suoritettu syksylla 2024 kaikissa kouluyksikdissa Kangasniemella.
o Tydpaikkaselvitykset liittyvat THL:n terveys- ja turvallisuuskierokseen.

Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa.

o Kaikki poissaolomaarat ovat tiedossa ja tarvittaessa niita kasittelee oppilashuoltoryhma.
e Toimintamalli poissaolojen seuraamiseksi ja hyvinvoinnin tukemiseksi on olemassa.

Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit
o Kaikissa kouluissa on pitkat lilkkuntavalitunnit.

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululou-
naan ja valipalojen jarjestamisessa

e Kaikissa kouluissa noudatetaan kouluruokasuosituksia.

o Valipaloja ei ole jarjestetty.



2.3.3 Liikunta

Liikunta : Kangasniemi 2024
Liikunta
. Sitoutuminen
. Johtaminen
. Seuranta ja tarveanalyysi

Voimavarat

. Osallisuus
. Muut ydintoiminnat

Aineisto paivitetty 20.12.2024

Bl Huono tulo arar W Hyvi tulos
+ | Pisteet Kangasniemi Juva lkaalinen Mintyharju  Koko maa

Liikunta 47 78 55 35 69
Sitoutuminen 38 92 22 35 65
Johtaminen 0 100 89 22 61
Seuranta ja tarveanalyysi 23 67 9 37 72
Voimavarat 59 85 7 56 59
Osallisuus 83 50 100 0 80
Muut ydintoiminnat 80 74 32 58 79

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuk-
sessa tai vastaavassa kertomuksessa.

o Lapsille jarjestetdaan vuosittain uimakoulut. Uimakouluryhmia oli 2.
e ToriSport liikutti lapsia kaksi paivaa kesalla 2024.
e Seurajajarjestdotoiminta on Kangasniemella aktiivista.

Kunta kutsuu saannollisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen.
e Kokouksia oli vuonna 2024 yksi.

Kunnassa jarjestetaan kohdennettuja liikkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella ole-
ville lapsille ja nuorille.

e Ottis-hockey, koripallovuoro, ikaritoiminta, salibandi-vuoro, lasten liikkari, Siriuksen voimiste-
luryhma, lasketteluretki sekad Harrastamisen Suomen malli hankkeen liikkuntaryhmat

Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoar-
viointiin.

e Liikuntaan liittyvaan paatoksentekoon osallistutaan etukateen ja kuntalaisia osallistetaan in-
vestointien suunnitteluun.



Kunnassa toimii lilkunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyoryhma.
e Kunnassa toimii sivistyksen- ja hyvinvoinnin johtoryhma seka lape-tyoryhma.

2.3.4 Kulttuuri

Kulttuuri : Kangasniemi 2023
Kulttuuri

. Sitoutuminen

. Johtaminen

. Seuranta ja tarveanalyysi
Voimavarat

. Osallisuus

[ ] Muut ydintoiminnat

Aineisto paivitetty 20.12.2024

W Huono tulos Parannettavaz W Hyva tulo
1 & | Pisteet K iemi i a ju  Siuntio Kokomaa
Kulttuuri 53 57 78 44 72
Sitoutuminen 12 38 72 34 66
Johtaminen 50 38 80 64 72
Seuranta ja tarveanalyysi 50 50 69 12 66
Voimavarat 69 47 73 23 65
Osallisuus 33 100 83 75 78
Muut ydintoiminnat 100 69 89 56 82

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta

e Kunnassa jarjestetaan paljon matalan kynnyksen maksuttomia tapahtumia. Lisaksi kunnan
jarjestamien maksullisten tapahtumien hintataso on kohtuullinen. Kunnassa jarjestetaan
myos maksullisia teatteri- ja konserttitapahtumia. Tapahtumien tuominen omaan kuntaan li-
saa kulttuuritapahtumiin osallistumisen mahdollisuutta.

e Kangasniemelld ei ole kulttuuriluotsi- tai kulttuurikaveritoimintaa.

2.3.5 Hyte-kertoimen toteuma

Hyte-kertoimen toteuma vuonna 2024 on ollut 15,3 €/asukas. Kerroin on hieman laskenut edellisesta
vuodesta. Verrokkikuntiin nahden Kangasniemen luku on pienin.

HYTE-kerroin euroa / asukas -0.65 153 Kangas

(T) (HYTE-K) 9 17.9 Mantyharju
[
08/ e e w3
HYTE-kerroin, 1 000 euroa 2493 80.8 Kangasniemi
(T) (HYTE-K) Mo Juva
9 1311 Mantyharju
o8/ TR TR 1337 tkaalinen
) oo 139.2 Siuntio

10



3. HYVINVOINTISUUNNITELMAN TAVOITTEIDEN JA TOIMENPITEIDEN ARVI-
OINTI VUODEN 2024 OSALTA

Painopiste 3.1 Arjen turvallisuuden edistaminen

Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet, erityisryhméat huomioiden

Ikdryhmakohtainen tavoite:
Lapsiperheille suunnattu avoin toiminta vakiintuu eri toimijoiden yhteistyona toteuttamaksi
monimuotoiseksi toiminnaksi.

Tavoite toimenpiteina:

Avoimen toiminnan toteuttaminen eri toimijoiden yhteistyona. Sisalloissa mukana kiusaami-
sen ehkaisy, liikenneturvallisuus ja ennalta vahvistava toiminta. Toiminnalle luodaan vuosikello
syksy, talvi, kevat.

Vuoden 2024 toteuma

Perhetuvan toimijoina ovat olleet MLL Kangasniemen osasto, Kangasniemen ev.lut. seurakunta
lastenohjaajat, kunnan varhaiskasvatuksesta varhaiskasvatuksen sosionomi ja Eloisan lasten-
suojelusta perhetyontekija seka Eloisan kuntoutuspalveluista kuntoutusohjaaja. Perhekahvila
on osa avointa kohtaamispaikkatoimintaa.

Perhekahvila tarjoaa varhaista tukea, ohjausta ja neuvontaa seka vertaistukea kunnan kaikille
lapsiperheille. Kohtaamispaikkatyon tueksi on laadittu mm. avoimen kohtaamispaikan vuosi-
suunnitelmapohja, jossa on omana osanaan vuosisuunnitelma, toiminta ja tapahtumat, bud-
jetti seka kriteerit, jotka ovat kansalliset kohtaamispaikkatoiminnan kriteerit.
Perhekeskustoimintaan liittyy kansallisia teemaviikkoja ja teemapaivia, joita on huomioitu
mahdollisuuksien mukaan perhekahvilan toiminnassa.

Perhekahvilatoiminta on vakiintunutta. Toiminta on ollut sdannoéllista jo useamman vuoden
ajan.

Perhekahvila tarjoaa huoltajille mahdollisuuden vertaiskeskusteluille seka ajankohtaisten asi-
oiden esille ottamiseen. Lapsille jarjestetaan toimintaa kadentaidoista, musisoinnista ja lii-
kunnasta vaihtuvin teemoin. Perhekahvilassa vieraili useita eri asiantuntijoita vuoden 2024 ai-
kana.

Seurakunta on jarjestanyt avoimia kerhoja lapsiperheille kaksi kertaa viikossa, 3-5 -vuotiaille
paivakerhon viikoittain seka erilaisia tapahtumia vuoden aikana.

Nuoret ja nuoret aikuiset, erityisryhméat huomioiden
Ikdryhmakohtainen tavoite:

Nuorisotoimi ja oppilashuolto seka seurakunnat ja tyollisyyspalvelut toimivat yhtena kokonai-
suutena nuorten hyvinvointia edistaen.

Tavoite toimenpiteina:
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Nuorisotoimen, oppilashuollon ja koulujen yhteistydta kehitetddn oppilas- ja opiskelijahuollon
o0sana - erityisnuorisotyontekija vastuuhenkilona. Muina keskeisina tavoitteina saannollinen
nuorisotilatoiminta seka koulunuorisotyon ja etsivan nuorisotydn jatkaminen sekd ohjaamo-
tyyppisen toiminnan kehittdminen ja tyollisyyspalvelujen toiminnan jatkuminen eri tavoin.

Vuoden 2024 toteuma

Nuorisotoimen kouluyhteistyd on ollut hyvaa vuoden 2024 aikana. Sdannolliset tapaamiset
oppilashuollon kanssa toteutuivat kuukausittain. Sdannolliset nuorisotoimen lasnaolot yla-
koululla toteutuivat tiistaisin ja lukiolla satunnaisesti torstaisin. Taman lisaksi nuorisotoimi to-
teutti erilaisia oppitunteja, tapahtumia ym. ylakouluilla ja alakouluilla toiveiden mukaan. Yh-
teistyd tukioppilaiden ja oppilaskunnan kanssa on ollut toimivaa.

Painopisteena koulunuorisotyossa on ollut ryhmayttaminen ja sita on toteutettu kaikissa ika-
ryhmissa tarpeen mukaan. Vuonna 2024 koulunuorisotydssa keskityttiin vahvasti kiusaamisen
ennalta ehkaisyyn ja kaveritaitojen kehittamiseen. Valistavatyo oli myos keskeisessa roolissa.
Lasna olevaa nuorisotyota lisattiin Kankaisten koululle tukemaan Some sammuu -hanketta.
Nuoriso-ohjaajan tyopiste siirtyi ndakyvammalle paikalle koulun sisalle.

Nuorisotoimesta on edustus ylakoulun ja lukion yhteisollisessa oppilashuoltoryhmassa, joka
kokoontuu 2-3 kertaa vuodessa.

Nuorisotila Ottis on avoinna saannollisesti ma, ke ja pe klo 15-20. Vuoden aikana on jarjestetty
mm. laskettelureissu Himokselle, Nuoriniemi piknik, ostosmatka Matkukseen seka erilaisia
pienempia tapahtumia ja retkia. Tapahtumien toteuttamisen on mahdollistanut erillisrahoitus
ja paikallisten yritysten tuki.

Lastenoikeuksien viikolla 5.-6. luokat, ylakoulun ja lukion oppilaat saivat viraakseen Johannes
”Hatsolo” Hattusen. Hanen luennon teemana oli kiusaaminen ja toisen kunnioittaminen. Sa-
malla viikolla kirjastossa oli myds Vape-nayttely ehkaisevan paihdetydon ndkdkulmasta.

Nuorisotoimi on vastannut kunnan nuorten kesatyopaikka -rekryista. Vuonna 2024 kunta tar-
josi kesatyopaikkoja yhteensa 28 nuorelle. Nuorten kesatyodllistamisen budjetti oli 20 000 €.

Verkkonuorisoty6 on keskeinen osa perus- ja koulunuorisotyota, alustoina kaytetaan snap-
chattia, instagramia, discord seka Wilmaa. Vuoden 2024 aikana yksilévalmentaja ja etsiva ke-
hittivat keskinaista yhteistyota. Tavoiteena etsivassa nuorisotyodssa oli tavoittaa tuen tarpeessa
olevat 15-28-vuotiaat nuoret, jotka haluavat tehda yhteistyota etsivan kanssa. Tyypillisesti
nuorten tuen tarpeet liittyvat itsenadistymiseen ja oman polun etsimiseen. Tyota tehdaan erityi-
sen vahvasti perusopetuksen nivelvaiheessa. Etsiva on syksyn 2024 aikana toiminut myos nuo-
risotila Ottiksella nuoriso-ohjaajan tydparina, mutta hanen tydnsa nakokulmana on etsiva tyo.

Nuorten yksildvalmentaja toimii Duunituvalla osana Kangasniemen tyollisyyspalveluja. Yksilo-
valmentajan kohderyhmana ovat alle 29- vuotiaat tyoOllistymisen tai koulutukseen sijoittumisen
tukea tarvitsevat nuoret. Toiminnan tavoitteena on tunnistaa ja vahvistaa nuoren omia voima-
varoja seka elaméassa olevia myonteisia asioita. Toiminta on yksildvalmentajan toteuttamaa
sosiaalista vahvistamista, arjen asioiden tukemista ja elamanhallinnan parantamista. Toiminta
tukee nuoren keskeisten elamantaitojen, itsetuntemuksen ja toimintakyvyn kehittamista.
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Valmennuksessa tuetaan nuoren selviytymista erilaisissa eldmantilanteissa ja kykya ottaa vas-
taan apua tarvittaessa.

Seurakunnan rippikoulutoiminta ja siihen liittyvat isoskoulutukset seka varhaisnuorten kerho-
toiminta luovat pohjan seurakunnan jarjestamaan nuorisotyéhon. Seurakunnan nuorisotydssa
priorisointi on hengellisessa sisallossa.

Seurakunnan koulunuorisotyd on rakennettu uskontotuntien ymparille ja ryhmayttamiseen.

Yhteistyd kunnan nuorisotyon kanssa vaihtuu vuosittain mm. seurakunnan tyontekijaresurs-
sien mukaan. Tama riippuu mm. siita, onko kerho-ohjaajia vai ei. Yhteistydta on tehty erilai-
sissa tapahtumissa.

Tyoikéiset, erityisryhmat huomioiden

Ikdryhmakohtainen tavoite:

Terveellisten elintapojen edistaminen kaytanndn toimintana.
Tavoite toimenpiteina:

Elintapaohjauksen kattavuuden selvittaminen ja varmistaminen kunnan, hyvinvointialueen ja
tyoterveyshuoltojen toimintojen yhteistyona.

Elintapaohjauksen verkoston toiminnan elvyttdminen seka sen tuottaminen osana tapahtumia
ja ryhmatoimintaa.

Vuoden 2024 toteuma
Eloisa

Eloisalta voi kuka tahansa 18 - 65 -vuotias varata ajan elintapaohjaukseen joko soittamalla tai
ajanvarauksesta Omatorilta. Elintapaohjaus on erityisesti tarkoitettu 18-65-vuotiaille, joilla on
suurentunut riski sairastua tyypin 2 diabetekseen.

Elintapaohjaus kestaa keskimaarin vuoden verran. Elintapaohjaustoiminnan keskidssa on lii-
kunnan maaran ja laadun lisddaminen, terveellinen ravitsemus seka unen laakkeeton hoito. Jo-
kainen asiakas saa oman henkilokohtaisen suunnitelman, jota tuetaan. Ohjaus on henkilokoh-
taista, prosessimaista neuvontaa ja tukea kohti parempaa ja terveellisempaa elamaa

Elintapaohjaus on asiakkaalle maksuton.
Laakari voi myds suositella elintapaohjausta.

Elintapaohjausta saa myos Kangasniemen fysioterapiasta ja vastaanoton hoitajilta. Usein hoi-
tajien ohjaus liittyy sairauden hoitoon mm DM, verenpainetauti tai ylipaino.

Yli 65-vuotiaat voivat osallistua senioreiden elintapaohjaukseen ikdneuvolassa.

Tyoterveys

Elintapaohjausta toteutetaan tyoterveyshuollossa jokaisen asiakasyrityksen tydterveyshuollon
toimintasuunnitelman mukaisesti. Varsinaista yhteisty6ta kunnan kanssa ei ole ollut.
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Yksildotasolla kunnan tydntekijoille on toteutettu elintapaohjausta toimintasuunnitelman mu-
kaisesti eli paaasiassa tietojen antamista, neuvontaa ja ohjausta seka tyofysioterapeutin yk-
silé- ja ryhmatoiminta.

Tyoterveydessa toimitaan hyvan tyoterveyshuoltokadytannon seka asiakasyritysten toiminta-
suunnitelmassa sovittujen kadytanteiden mukaisesti. Tyoterveyden kautta voidaan tilata eri-
laista ohjausta ja neuvontaa elintapoihin mm. ravitsemus, lilkunta, uni, paihteet ja tupakointi.
Erilliset luennot tms. ryhmaohjaukset tilataan tyoterveyshuollosta erikseen.

Kunta

Liikuntasihteeri toteuttaa elintapaohjausta kuntosali- ja kuntoliikuntaryhmatoimintojen yhtey-
dessa. Tyoikaisille ryhmaohjausta on toteutettu 3-4 kertaa viikossa.

Ikdihmiset, erityisryhméat huomioiden

Ikdryhmakohtainen tavoite:

Yksinaisyyden torjunta

Tavoite toimenpiteina:

Ryhmatoiminta hankkeiden puitteissa keskustaajamassa ja haja-asutusalueella.

Liikkumisen edistaminen ja tukeminen huolehtimalla esimerkiksi aurauksista yleisesti ja paal-
lysteiden kunnosta kevyen liikenteen vaylilla.

Selvitetddn mahdollisuus etsivan vanhustyon hankkeeseen.
Vuoden 2024 toteuma

Ryhmatoimintaa on toteutettu Eloisan, Setlementti ry:n seka evankelisluterilaisen seurakun-
nan toimesta.

Kunta on toteuttanut ryhmatoimintaa TarinaTupa-toimintaa kerran viikossa Mantykankaan alu-
eella. Kirjastossa kokoontui Maanantain mietteita -ryhma osana Kirjasto kaikenikaisten koh-
taamispaikkana -hankketta yhteensa 21 kertaa.

Haja-asutusalueella seurakunta toteuttaa virkistyspaivia yhteistyossa kylayhdistysten kanssa.
Haja-asutusalueilla kylayhdistysten jarjestama toiminta on erittdin merkityksellista. Yhteisissa
kohtaamispaikoissa/kylataloissa jarjestettava kylakahvilatoiminta, liikuntaryhmat, tapahtumat
ja muu toiminta lisaa yhteisollisyytta ja mahdollistaa osallisuuden.

Liikuntasihteerin jarjestama ryhmatoiminta kohdentuu kaikenikaisille.

Elakelaiset saavat kuntosalikortin puoleen hintaan ja 70-vuotta tayttdneet maksavat kuntosali-
kortista 20 €/v.

Elakelais- ja potilasjarjestoilla on omia liikunta- ja kuntosaliryhmia, jotka kokoontuvat viikoit-
tain.

Kapalla on ns. harrastevuoroja, joihin voi osallistua hyvin monen ikaiset. Samoin Kalskeella
mm. kuntorastit kohdentuvat kaikenikaisille.
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Kunta tukee ikaihmisten liikuntaryhmia, antamalla tilat heille veloituksetta kayttoon.
Kaavateiden ja kevytvaylien hoito on toteutunut alueurakan laatuvaatimuksen mukaisesti.

Kunta haki THL:n rahoitusta avoimeen ikdihmisten toimintaan 2024, mutta rahoitusta ei hank-
keelle saatu.

Kangasniemen seurakunta teki kyselyn kangasniemelaisille 70-vuotta tayttaneille. Kyselyja la-
hetettiin yhteensa 1114 kpl ja yhteydenottoa seurakunnalta toivoi 51. Samassa postituksessa
kunta lahetti SPEK-lomakkeen, joka auttoi kuntalaisia arvioimaan oman kodin turvallisuutta.

Painopiste 3.2 Hyvan eldmdn edellytysten luominen

Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet, erityisryhméat huomioiden
Ikdryhméakohtainen tavoite:

Mahdollisuus kokonaisvaltaiseen hyvaan elamaan, jossa psyykkiset, fyysiset, sosiaaliset ja
taloudelliset olosuhteet ovat tasapainossa.

Ensimmainen tavoite valtuustokaudella kohdistuu vapaa-ajan harrastusten tukemiseen ja
edistamiseen.

Tavoite toimenpiteina:

Vapaa-aikatoimen, varhaiskasvatuksen, opistojen seka jarjestdjen ja seurakuntien yhteistoi-
minta harrastusten saavutettavuuden edistamiseksi seka harrastusten taloudellinen tukemi-
nen kunnan toimesta edullisten kayttomaksujen ja avustusten kautta. Toimintaan sisaltyy
my0s koululaisille suunnattu kerhotoiminta.

Vuoden 2024 toteuma

Harrastamisen Suomen malli -hankkeessa toteutettiin kevaalla 2024 yhteensa kaksitoista vii-
koittaista kerhoa ja syksylla 2024 viikoittaisia kerhoja oli yhteensa yhdekséan. Kerhoihin osallis-
tui noin 120 peruskoululaista.

Kunta tuki vuonna 2024 viidentoista yleishyodyllisen jarjeston toimintaa. Lisaksi maararahojen
puitteissa myonnettiin kohdeavustuksia.

Vapaa-aikatoimi tekee yhteistyota eri jarjestojen kanssa.

Puulan seutuopiston jarjestaa yleisen opetussuunnitelman mukaista taiteen perusopetusta
kasityossa ja kuvataiteessa 6-16 -vuotiaille. Kangasniemella taiteen perusopetuksen kursseja
toteutettiin 13 ja niihin osallistui 86 henkil6a (tdssa luvussa aikuisia noin 10).

Mikkelin musiikkiopiston sivutoimipiste jarjestda musiikin opetusta Kangasniemella. Tilastoin-
tipaivan 20.9.2024 mukaan perusopintoihin osallistui 31, syventaviin 1 ja, lisdopintoihin 1.
Muskariin osallistui 16 ja soitinvalmennukseen 4. Musiikkiopistossa opiskeli yhteensa 53 opis-
kelijaa. Musiikin perus- ja syventavissa opinnoissa on joitakin aikuisia, mutta paaasiallisesti
opiskelijat ovat lapsia ja nuoria.
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Junnuklubi kokoontui nuorisotilalla viikoittain. Se on tarkoitettu 5-6 -luokkien oppilaille. Kyla-
koulujen oppilaiden kuljettamisen kyyditys toteutettiin hankerahoituksella kevaalla 2024.
Syksy 2024 kyyditys on tapahtunut huoltajien toimesta.

Kulttuuritoimi on jarjestanyt kaksi konserttia tai muuta lastentapahtumaa vuoden 2024 aikana.
Tapahtumat ovat paaasiallisesti maksuttomia. Lisaksi lapsille suunnattuja koko perheen elo-
kuvia on ollut useita vuoden aikana.

Ruokakoulun paivaleirille (5 pv) osallistui 13 nuorta, Vuojalahden kesaleirille 22.-23.7.24 osal-
listui 10 nuorta ja Koittilan kesaleirille 24.-26.7.24 osallistui 10 nuorta.

Eloisa jarjestaa neuvolan lakisdateiset terveystarkastukset. Heidan tehtavana on myos perhei-
den terveyden edistaminen ja yhteistyo eri verkostojen kanssa. Psykologi- ja kuraattoripalvelut
ovat olleet koko vuoden mitoituksen mukaiset.

Nuoret ja nuoret aikuiset, erityisryhméat huomioiden
Ikdryhmakohtainen tavoite:

Mahdollisuus kokonaisvaltaiseen hyvaan elamaan, jossa psyykkiset, fyysiset, sosiaaliset ja
taloudelliset olosuhteet ovat tasapainossa.

Ensimmainen tavoite: Nuorisotoimen toimintaedellytysten turvaaminen siten, etta jokaisella
nuorella on mahdollisuus mielekkaaseen vapaa-ajan viettoon ja etta nuorisotoimi ja koulu pys-
tyvat sujuvaan yhteistoimintaan.

Tavoite toimenpiteina:

Nuorisotoimen perusrahoitusta yllapidetaan ja nuorisotoimelle haetaan aktiivisesti hankera-
hoituksia. Toimintaa kohdennetaan koulunuorisotyon suuntaan ja tavoitteena on laaja ikaluok-
kakohtainen kattavuus. Nuorten aikuisten osalta huomiota kiinnitetaan tyollisyyspalvelujen
saatavuuteen.

Vuoden 2024 toteuma

Ylakoululla kaynnistyi syksylla 2024 some-sammuu hanke. Hankkeen tavoitteena on tukea
nuorten hyvinvointia, kannustaa jarkevaan ajankayttoon, vahvistaa tunne- ja vuorovaikutustai-
tojen kehittymista, lisata liikunnan maaraa, ehkaista kiusaamista, parantaa oppimismahdolli-
suuksia ja ennaltaehkaista kannykkariippuvuutta.

Toimintavalitunteja eli ns. pitkia valkkia on lisatty yhteistydssa koulun henkildkunnan, nuoriso-
toimen, liikuntasihteerin ja kirjaston kanssa. Nuorten kohtaaminen on lisdantynyt valituntien

aikana ja oppitunneilla kannykkaan liittyvat ongelmat ovat lahes kadonneet.

Perusopetuksessa hyvinvointi nahdaan kokonaisvaltaisena asiana, joka liittyy osaltaan kaik-
keen opetukseen. Hyvinvointi parantuessaan palvelee myds oppimiseen liittyvia tavoitteita.

Nuorisotoimi tydskentelee kokonaisvaltaisesti alakoulun, ylakoulun ja lukion kanssa.
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Vuonna 2024 nuorisotydn resurssit vahenivat 0,5 htv. Nuorisotoimen riittaviin resursseihin, jat-
kuvuuteen ja toiminnan vakauteen on kiinnitettdva huomiota.

4H on jarjestanyt vuoden 2024 aikana monipuolista toimintaa. 4H jarjesti kirkonkylassa kokki-
kerhon ja Vuojalahdessa monitoimikerhon joka toinen viikko. Koittilan liikkkakerho toteutettiin
viikoittain.

4H yrittajia on ollut Kangasniemella kuusi ja he ovat kdyneet myos yrityskoulutuksen. Kangas-
niemen kunta myonsi yrityssetelin viidelle 4H yrittjalle vuoden 2024 aikana.

Yrityskoulutukseen osallistui viisi Kangasniemeldista nuorta, 6 oppituntia, koulutuksesta sai
yhden opintopisteellisen todistuksen.

4H:n kautta on tydllistetty 12 nuorta vuoden 2024 aikana (viriketydntekijoina yksi, leiriohjaajina
kolme, kerho-ohjaajina kuusi).

Kesatyollistetyille jarjestettiin Tyot alkavat ja Helppi -koulutus, johon osallistui viisi Kangasnie-
melaista nuorta.

Kahdeksasluokkalaisille jarjestettiin yhteistydssa MetsaGroupin kanssa metsapaiva, johon
osallistui 44 nuorta. Nuori saa koulutuksesta todistuksen lisdksi myos yhden opintopisteen.

Yhdeksasluokkalaisille jarjestettiin tulevaisuus cafe opon tunneilla, johon osallistui 46 nuorta.

Kunta tarjosi kesatoita 8.-9. -luokkalasille kesatoita (2 vko) 28 nuorelle. Lisaksi hieman pitem-
pia tydsuhteita oli matkailuneuvonnassa (2x1kk) ja museolla (2x1kk).

Nuorten yksilévalmentaja toimii osana kuntakokeilun tyollisyyspalveluita tarjoten tukeaan 17-
29-vuotiaille nuorille. Tydllisyyspalveluiden lisdksi verkostoon kuuluu paikallinen sosiaalipal-
velu, mielenterveys- ja paihdepalvelut seka yhteistydokumppanit alueen oppilaitoksista.
Vuonna 2024 yhteistyo erityisoppilaitoksen kanssa on ollut erityisen merkityksellista. Vahvalla
verkostoitumisella on ollut suuri merkitys siihen, ettd nuoren tilanteen kokonaiskuva on hah-
mottunut paremmin ja tukea on voitu kohdentaa oikeisiin asioihin. Hyvalla vuoropuhelulla
tydnjako edella mainittujen tahojen kanssa on ollut joustavaa ja nuorten yksildvalmentaja on
tunnustettu osa moniammatillista tiimia.

Verkostoitumisen kautta paikallinen palveluohjaus on huomattavasti parantunut. Yksiloval-
mentajan antama panos on tunnustettu ja nuorten aktivointisuunnitelmiin (kuntakokeilussa ja
Typissa) on alettu kirjaamaan nuorten yksildvalmentajan antamat palvelut nuorelle. Paallekkai-
sia palveluita on kyetty karsimaan, esimerkiksi eri palveluntuottajien tyo- ja tulevaisuusval-
mennuksia ei ole kaytetty niiden nuorten kohdalla, jotka ovat olleet yksilovalmentajan asiak-
kuudessa. Tyokokeilut ovat olleet suunnitelmallisempia ja tulevaisuuteen tdhtaavia. Yksildoval-
mentajan palveluilla on kyetty myds lyhentdmaan joidenkin nuorten kohdalla tydttomyyden
kokonaiskestoa. Tyottdmyyteen on voitu reagoida aikaisempaa nopeammin.

Perinteisen lahiopiskelun lisdksi uudet tavat opiskella, esimerkiksi verkossa oppiminen on li-
sannyt nuorten halukkuutta aloittaa opiskelut. Koko opintojen ajan annettava tuki on ollut mer-
kityksellista ja onnistuneita loppuun asti vietyja opintoja on suoritettu. Toimintakaudella on
havaittu myds, etta vaikka paadsaantoisesti nuorten tavoitteet ovat tydhon- tai opiskeluun
suuntaavia, on valmennuksessa my0s nuoria, joiden kohdalla tyd- tai opiskelu ei ole
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realistinen tavoite. Myds néaita nuoria on kyetty auttamaan ja ohjattu oikea-aikaisemmanpalve-
lun piiriin.

Ehkaisevan paihdetyon tyorukkanen kaynnisti toimintansa syksylla 2024.
Eloisan paihdetyontekija ja yksilovalmentaja tekevat tiivista yhteistyota. Teemapaivia ja tapah-
tumia ja yhdessa suunniteltua valistusta on toteutettu perustydhdn liittyvan EPT-tyon ohessa.

Eloisa vastaa koulu- ja opiskeluhuollon lakisdateisista terveystarkastuksista ja oppilaiden seka
perheiden terveyden edistamisesta seka koulujen terveellisyyden ja turvallisuuden edistami-
sesta.

Kirjasto- ja kulttuuritoimen tapahtumat ovat avoimia kaikille ikdryhmille. Elokuvatoiminnassa
huomioidaan ikarajat,

Tyoikaiset, erityisryhmat huomioiden

Ikdryhméakohtainen tavoite:

Mahdollisuus kokonaisvaltaiseen hyvaan elamaan, jossa psyykkiset, fyysiset, sosiaaliset ja
taloudelliset olosuhteet ovat tasapainossa.

Ensimmaiset tavoitteet:
1) Tyollisyyden edistaminen tyollisyyspalvelujen toimesta.

2) Tydéhyvinvoinnin edistaminen kokonaisvaltaisesti (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen) tyopai-
vien sisalla ja liikkunnalliseen elaméantapaan kannustamalla.

Tavoite toimenpiteina:
Tyollisyyspalvelujen jatkuvuuden turvaaminen.

Tydhyvinvointiin liittyvien asioiden ja teemojen ottaminen kasiteltavaksi kunnan omassa toi-
minnassa ja yritysyhteistyossa seka alueellisten ja maakunnallisten verkostojen hyodyntami-
nen talla saralla.

Kattava vapaa-ajan harrasteopas (fyysinen asiakirja ja verkosta keskitetysti saatavat tiedot).
Vuoden 2024 toteuma

Tyollisyyspalvelussa tuotetaan tyollisyydenhoidon palveluita seka kunnalle ja kuntayonanta-
jalle sisaisesti, etta ulkoisesti kangasniemelaisille tyonhakijoille ja tydnantajille. Tyollisyyspal-
veluissa tehdaan myos viranomaistyota, hoidetaan tydvoimaviranomaisena asiakastyota, tyol-
lisyyden kuntakokeilun asiakasryhmalle.

Kunnassa on toiminut osa-aikaisen kotoutumisen tukihenkilo.

Tyhy-toimintaa jarjestettiin kunnan sisalla mm. pilkkikilpailut ja pikkujoulut. Taman lisaksi tyo-
suojelullisia asioita kehitetdadn edelleen. Ensiapukoulutusta on jarjestetty kootusti ja riskien
arviointia seka turvallisuusilmoituksien maaria ja kaytanteita on seurattu.

Liikuntasihteeri on toteuttanut kaikille avointa ryhmaohjausta 3-4 kertaa viikossa.
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Puulan seutuopisto tarjoaa mahdollisuuksia elinikaiseen itsensa kehittdmiseen ja oppimiseen.
Puulan seutuopisto jarjestdd monipuolisesti erilaisia kursseja mm. liikkunnasta, kddentaitoihin,
vieraisiin kieliin ja kulttuuriin. Vuonna 2024 Puulan seutuopisto jarjesti Kangasniemella 186
kurssia, joihin osallistui yhteensa 1735 kuntalaista. Tunteja toteutui 4231.

Eloisa tarjosi Yhdessad vanhemmuuden tueksi -verkkovanhempainiltoja syksylla 2024.
Musiikkiopiston kursseille osallistuu myds aikuisvaestoa.

Harrasteopas ei ole viela toteutunut.

Ikdihmiset, erityisryhméat huomioiden

Ikdryhmakohtainen tavoite:

Mahdollisuus kokonaisvaltaiseen hyvaan elamaan, jossa psyykkiset, fyysiset, sosiaaliset ja
taloudelliset olosuhteet ovat tasapainossa.

Ensimmainen tavoite: Kohtaamisten edistdminen: jokaisella ikaihmisella on mahdollisuus
kohdata seka ikaisidaan ettd muiden ikdryhmien edustajia.

Tavoite toimenpiteina:

Onnikan reititysta kehitetaan suhteessa ikaihmisten matkustamisen tarpeeseen, lisaksi selvi-
tetdan mahdollisuus hankerahoitukseen.

Vuoden 2024 toteuma

Onnikan reitit ovat neljaan suuntaan eli Hokka, Kirkonkyla, Kutemajarvi, Laitiala-Hannila,
Vuojalahti-Luusniemi. Onnikka liikkuu 4 pv/viikko. Kirkonkylan reiteille ei tarvita ennakkova-
rausta, muuten Onnikka varataan edellisena paivana kutsutaksina. Reitit muotoutuvat kysyn-
nan mukaan.

Yhteiskuljetuksia jarjestettiin kevaalla markkinoille (3 hléa) ja syksylla vanhustenviikon tapah-
tumaan (1 hlo).

Puulan seutuopisto jarjestda monipuolisia harrastemahdollisuuksia kaikille kuntalaisille.

Puulan seutuopisto jarjestaa Kedossa musiikillista ja liikunnallista toimintaa joka toinen viikko.
Kirjasto jarjestaa kulttuurituokioita Kedossa kuukausittain.

Elakelais- ja potilasjarjestot jarjestavat monipuolista toimintaa, tapahtumia ja retkia.

Kirjasto tarjoaa kirjaston kotipalvelua kuntakeskuksessa seka "kirjakassi-palvelua” haja-asu-
tusalueella asuville asiakkaille, jolloin asiakas voi valtuuttaa valitsemansa henkilon nouta-
maan kirjat kirjastosta.

Kirjasto tarjoaa myos Celia-aanikirjapalveluja.
Penkit on osittain uusittu Mantykankaan alueelle "rantaraitille”.

Kirjasto- ja kulttuuritoimen tapahtumat ovat avoimia kaikille ikaryhmille. Tapahtuvat tukevat
kokonaisvaltaista hyvinvointia ja ehkaisevat yksinaisyytta.
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Painopiste 3.3 Osallisuuden ja yhdenvertaisuuden edistaminen

Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet, erityisryhmat huomioiden

Ikdryhmakohtainen tavoite:
Lapsien, varhaisnuorten ja lapsiperheiden osallisuusmahdollisuuksia edistetaan.

Tavoite toimenpiteina:

Lasten ja vanhempien osallisuuden edistaminen varhaiskasvatuksen ja koulujen toiminnassa
esimerkiksi oppilaskuntien ja neuvottelukuntien aktiivisen toiminnan kautta. Varhaiskasvatuk-
sessa selvitetddan mahdollisuutta vanhempien ja lasten osallistamisen lisaamiseen.

Vuoden 2024 toteuma
Varhaiskasvatus

Ryhmien toiminnan suunnittelussa on huomioitu lasten kiinnostuksen kohteet ja toiveet. Toi-
minnan suunnittelussa on huomioitu myos huoltajien kanssa yhteistyossa tehdyt lasten yksi-
l6lliset varhaiskasvatussuunnitelmat.

Kangasniemen varhaiskasvatuksessa jarjestettiin kevaan aikana erilaisia tapahtumia, joihin
kutsuttiin perheita paikalle. Tapahtumien tarkoitus oli luoda me -henkea ja osallistaa vanhem-
pia. Paivakodilla mm. nautittiin ditienpaivakahvit ja ryhmat jarjestivat perheiden iltoja.

Syksyn 2024 kehittamispaivassa nostettiin varhaiskasvatuksen henkilokunnan kanssa keskus-
teluun vanhempien kanssa tehtavan yhteistydn tarkeys sekd vanhempien asiantuntijuuden
kunnioittaminen. Kehittamispaivassa kdvimme lapi toimintatapamme aamun ensimmaisesta
kohtaamisesta kotiin lahtemiseen.

Syksyn aikana jokainen varhaiskasvatuksen yksikko ja ryhma toteutti omanlaisensa vanhem-
painillan. Vanhempainilloissa lapsiryhman henkilokunta kertoi ryhman toiminnasta, tavoista ja
suunnitelmista. Illat mahdollistivat kiireettomat kohtaamiset huoltajien ja tyontekijoiden va-
lilla. Huoltajien oli mahdollista esittaa omia toiveitaan varhaiskasvatukseen. Syksyn aikana
mm. isovanhempien paivan aikana Kalliolan paivakodin pihalla liikuttiin tarkeiden ihmisten
kanssa ja isanpaivana kahviteltiin.

Marraskuussa jarjestettiin lasten oikeuksien paivana koko varhaiskasvatuksen yhteinen kulkue
Kalliolan paivakodilta torille. Kulkueessa lapset kantoivat ennakkoon tekemiaan erilaisilla teks-
teilla varustettuja kylttia. Kulkuetta oli seuraamassa runsas vakijoukko. Kangasniemen sivis-
tys- ja hyvinvointijohtaja muistutti puheessaan lapsia oikeuksistaan. Lapset esittivat torilla
muutaman laululeikin sinne kertyneelle yleisolle.

Joulukuussa 2024 jarjestettiin koko kunnan varhaiskasvatuksen yhteinen joulujuhla Kalliolan
paivakodin pihalla. Tapahtumassa oli mahdollisuus viettaa aikaa yhdesséa lasten, muiden huol-
tajien ja henkildokunnan kanssa erilaisten tehtavarastien parissa.

Alakoulut
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Lasten ja vanhempien osallisuutta edistetdan koulujen toiminnassa oppilaskuntien ja yhteis-
tyotoimikuntien kautta.

Jokaisella alakoululla on oppilaskunta, joiden kautta oppilaat paasevat vaikuttamaan kou-
lussa tapahtuviin asioihin. Kalliolan ja Beckerin kouluilla oppilaskunnassa on edustajat ja va-
raedustajat kaikilta luokilta, ja toimikunta toimii oppilaiden ddnené/vaikutuskanavana koulun
henkildston suuntaan. Jasenet on valittu oppilaiden aanestyksella. Kylakouluilla oppilaskun-
nan muodostavat kaikki koulun oppilaat.

Beckerin koululla oppilaskunta on ideoinut Lapsen oikeuksien viikolle erilaisia tapahtumia ja
tempauksia, joilla on haluttu edistaa kaveritaitoja seka kiusaamisen vastaista tyota. Lisaksi
oppilaskunta on jarjestanyt ystavanpaivaan seka vappuun liittyen mukavaa tekemista. Oppi-
laiden osallisuutta edistetaan Beckerin koulussa my0s aktiivisella kummiluokkatoiminnalla,
eliisommat oppilaat toimivat pienempien oppilaiden kummioppilaina. Tama toiminta mahdol-
listaa positiivisia kohtaamisia lasten kesken, seka edistaa lasten vuorovaikutustaitoja.

Jokaisella alakoululla on oma yhteistyotoimikunta. Yhteisty6toimikunnan muodostavat koulu-
vastaava seka koulun oppilaiden vanhemmista valittu joukko. Yhteisty6toimikunta suunnitte-
lee ja toteuttaa erilaisia tapahtumia, joilla pyritaan lisdaamaan kodin ja koulun valista yhteis-
tyota. Yhteistyotoimikunnat ovat vuoden aikana jarjestdneen mm. joulumyyjaisia, joilla on ke-
ratty rahaa koulun retkitoimintaan.

Kouluterveydenhuollon yhteistyo koulujen ja muiden terveys- ja sosiaalipalvelujen kanssa seka
verkostoyhteistyd mm seurakunnan, maahanmuuttajapalveluiden, jarjestdjen jne. kanssa.

3.2 Nuoret ja nuoret aikuiset, erityisryhméat huomioiden
Ikdryhmakohtainen tavoite:
Oppilaskuntatoiminnan ja nuorisovaltuuston toiminnan vahvistaminen.

Tavoite toimenpiteina:

Oppilaskuntien ja nuorisovaltuuston seka viranhaltijoiden ja toimielimien yhteistydn kehittami-
nen - sddnnolliset tapaamiset ja toiminnan julkisuuden edistdminen. Nuorten aikuisten osalta
ohjaamotyyppisen toiminnan kehittdminen.

Vuoden 2024 toteuma
Oppilaskuntatoiminta

Ylakoulun oppilaskunnassa on tdna vuonna 17 oppilasta jokaiselta luokka-asteelta. Syysluku-
kauden alussa vanhat jasenet haastattelevat 7. ja 8. luokan oppilaita, joista valitaan muutama
oppilaskuntaan, joka valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, sihteerin ja tiedottajan.

Oppilaskunta on jarjestanyt noin kerran kuukaudessa kioskin, johon he itse leipovat etukateen,
hoitavat kahvinkeiton, myynnin ja siivouksen. Saaduilla tuloilla on ostettu esim. eri teemapai-
vien palkintoja.
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Joulua ennen oppilaskunta jarjesti joulubingon ja -radion seka pukeutumisen teemaviikon. Op-
pilaat ideoivat itse, mita he haluaisivat jarjestaa viihtymisen parantamiseksi.

Oppilaskunta jarjestaa kokouksen noin 2 kertaa/kuukausi. Oppilaskunta ottaa kantaa esitettyi-
hin uudistuksiin koululla, jarjestyssdantdihin tuleviin muutoksiin ja esittda omia ja yleensa op-
pilaiden esittdmia toiveita koulun toimintaa koskeviin asioihin.

Oppilaskunnan puheenjohtaja on osallistunut LAPE-kokouksiin ja esitellyt oppilaiden nakdkul-
masta koulun toimintaa. Oppilaskunnan edustajat toimivat myos vieraiden ohjaajina, kun kou-
lulle tulee tutustujia kunnasta tai muista organisaatioista. Oppilaskunnan maara vaihtelee
vuosittain.

Nuorisotoimi
Osallistaminen on nuorisotoimen perustydomuoto. Nuoret paasevat vaikuttamaan retkien ta-
pahtumien ym. jarjestamiseen.

Nuorisovaltuusto

Nuorisovaltuusto kokoontuu saanndllisesti ja osallistuu nuorisotoimen tapahtumiin. Nuoriso-
valtuuston esityslistat ja poytakirjat julkaistaan kunnan nettisivuilla. Nuorisovaltuuston edus-
taja on myos kunnanvaltuustossa.

Yhteistydta laajemmin viranhaltijoiden ja valtuutettujen kanssa tulee edelleen kehittaa.

Terveydenhuolto

Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon yhteistyd koulujen ja muiden terveys-ja sosiaalipalvelujen
kanssa seka verkostoyhteistyd mm seurakunnan, maahanmuuttajapalveluiden, jarjestojen jne
kanssa.

3.3 Tyoikaiset, erityisryhmat huomioiden
Ikdryhmakohtainen tavoite:
Osallisuuden edistaminen ja mahdollistaminen.

Tavoite toimenpiteina:
Osallisuuskanavan luominen applikaation avulla.
Kirjaston tuottamat kohtaamiskanavat.

Vuoden 2024 toteuma

Kunnanjohtaja jarjesti, yhdessa eri viranhaltijoiden kanssa, Torilla tavataan - keskustelutilai-
suuksia kerran kuukaudessa viisi kertaa vuoden 2024 aikana.

Liikuntatoimi jarjestaa kerran vuodessa seurojen ja jarjestdjen kanssa tapaamisen.

Kunnan nettisivujen kautta kunnalle voi antaa palautetta tai tehda aloitteita. Kirjastossa on pe-
rinteinen palautelaatikko, johon voi jattaa palautetta tai hankintapyyntoja.

Applikaation luominen osallisuuskanavaksi ei ole edennyt.
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3.4 Ikdihmiset, erityisryhméat huomioiden
Ikdryhmakohtainen tavoite:
Ikddntyneen vaeston osallisuuden edistaminen.

Tavoite toimenpiteina:

Vanhus- ja vammaisneuvoston seka jarjestdjen kanssa tehtava yhteistyd osallistaminen edis-
tdmiseksi.

Ennakoivat kyselyt palvelutarpeesta.

Vuoden 2024 toteuma
Vanhus- ja vammaisneuvoston kanssa on tehty yhteistyota vuoden 2024 aikana. Vanhus- ja
vammaisneuvosto vie kuntalaisilta tulleita ajatuksia ja ehdotuksia eteenpain.

Vanhustenviikon tapahtuma jarjestettiin v. 2024 Kangasniemi-salissa.

Elakelais- ja potilasjarjestot tukevat ikdihmisten osallistumista ja osallistamista.

Kunta jarjestaa mahdollisuuden kotiaanestykseen.

Ikdihmisten palveluopas paivitetdan vuosittain ja se on saatavilla kunnan nettisivuilta seka tu-
lostettuna kunnan infosta seka kirjastosta.

Hairio- ja kriisitilanteisiin varautumisen -tiivistelma oli/on saatavissa tulostettuna kunnantalon
infosta ja kirjastolta.

Kunnan tapahtumista tiedotetaan paikallislehdessa.

Kunnan jarjestamia avoimia keskustelutilaisuuksia tulee kehittaa.

3.4 Kunnassa toteutettuja yleistd hyvinvointia, turvallisuutta ja esteettdmyyttd

edistavid toimenpiteitd ja toimintoja, jotka kohdistuvat kaikenikd&isiin

Kylayhdistysten kylataloilla jarjestdma monipuolinen toiminta on merkittavaa. Yhteiset liikun-
taharrastukset, kylakahvilat, kulttuuritapahtumat ja retket ovat hyvinvointity6ta parhaimmil-
laan.

Useilla kylayhdistyksilla on myos omia WhatsApp-kanavia. Yhteiset ryhmat ovat tiedottamis-
kanavia, mutta merkityksellisia yhteydenpitovalineitd my0s erilaisissa poikkeustilanteissa.
Naapuriapu ja naapureista huolehtiminen on merkityksellinen osa kylayhdistystoimintaa.
Lukiolle on asennettu kaksi porrashissia. Kaikki kerrokset ovat saavutettavissa myos pyoratuo-
lilla liikuttaessa. Remonttien yhteydessa tarkastellaan systemaattisesti esteettomyyden edis-
tamista.

Liikenneturvallisuutta on edistetty muuttamalla rantatie kavelykaduksi, Kirkkoniementien yli
on tullut suojatie. Nain on saatu lisattya koulu- ja tydomatkaturvallisuutta Kalliolan koulun
suuntaan.

Katuvalaistusta on uusittu LED-tekniikkaan, mika on lisdnnyt valotehoa (saastaa myos energia-
kustannuksia).

Kaavatieston paallysteita on uusittu.

Kunnan kiinteistojen sisdilmahaittoja on korjattu.
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Puulan seutuopistolla on ollut vuonna 2024 jaossa 85 opetushallituksen myéntamaa opinto-
setelia, jonka arvo oli 20 €. Setelit jaetaan opetushallituksen kriteereiden mukaisesti. Niita ovat
mm. maahanmuuttajat, joiden kotikunta on Suomessa, tyottomat, henkilot, joilla ei ole perus-
opetuksen jalkeista koulutusta ja jotka eivat kuulu oppivelvollisuuden piiriin, henkilét, joilla on
oppimisvaikeuksia, elaketta saavat henkilot, jotka eivat ole ansiotydssa. Opintoseteleita
myonnetaan 1 kpl/ hlo yksittdiseen kurssimaksuun. Setelit myonnetaan hakujarjestyksessa,
kun kriteerit tayttyvat.

Puulan seutuopisto tarjoaa kipindedun, joka kohdistuu toimeentuloasiakkaille. He voivat osal-
listua maksutta opiston kursseille, joissa on vapaita oppilaspaikkoja. Etu ei koske taiteen pe-
rustusopetusta eika musiikkikoulua.

Kunnassa toimii yksitoista lilkunta- ja urheiluseuraa, joiden toimintaan osallistuu, kausi huomi-
oon ottaen, suuri joukko eri ikaisia lilkunnan harrastajia.

Liikuntapaikoilla kavijakertoja on ollut vuoden 2024 aikana n. 133 000.

Kulttuuritoimi on jarjestanyt vuoden 2024 aikana 14 erilaista tapahtumaa, joihin on osallistu-
nut 1080 henkiloa.

Elokuvateatteri Kangastuksessa oli ndytoksia vuoden 2024 aikana 95 ja niissa kavi yhteensa
2848 katsojaa.

Kirjasto on jarjestanyt vuoden 2024 erilaisia tapahtumia 73 ja niihin on osallistunut yhteensa
3610 henkilda. Oppitunteja ja kayttajakoulutuksia on vuoden aikana jarjestetty 102 ja niihin on
osallistunut yhteensa 1577 henkiloa.

Kunta on paivittanyt palvelujaan palvelutietovarantoon, josta ne linkittyvat Eloisan palvelutar-
jottimelle seka Sahkoiseen perhekeskukseen.

3.5 Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden arviointi vuonna

2024

Arjen turvallisuuden edistaminen

Perhetupatoiminta on vakiinnuttanut asemansa ja se toimii saannollisesti useamman toimijan
yhteistydna.

Koulunuorisotyo on lisaantynyt ja oppilashuollon kanssa tehtava tyo on tiivistynyt. Yksiloval-
mentaja ja etsiva nuorisotyo tekee yhteistyota perusnuorisotyon kanssa.

Elintapaohjausta tarjotaan tyoikaisille Eloisan, tyoterveyden ja kunnan toimijoiden kautta.

Kunnassa tarjotaan ikaihmisille monipuolisesti matalan kynnyksen ryhmatoimintaa. Liikkunnan
harrastamista tuetaan edullisilla kdyttdmaksuilla ja maksuttomilla tilojen kaytolla.

Hyvan elaman edellytykset

Kunnassa on mahdollisuus harrastaa monipuolisesti. Harrastamisen Suomen mallin harras-
tusryhmat kokoontuvat heti koulupéaivan jalkeen. Puulan seutuopisto, Mikkelin musiikkiopisto,
4H seka monet eri liikuntaseurat tarjoavat harrastamisen mahdollisuuksia.

Kunta tarjoaa nuorille kesatdita. Tyollisyyspalveluiden saatavuus on ollut hyva.
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4H tarjoaa nuorille myds monipuolista tukea mm. tyollistymiseen liittyen, seka tyodllistaa pai-
kallisia nuoria.

Tyhy-toimintaa kunnan sisalla toteutetaan yhteisesti pari kertaa vuodessa. Yksikdissa on myds
omia tyhy-tapahtumia.

Ehkaisevan paihdetyon "tyorukkanen” aloitti toimintansa syksylld 2024. Ehkaisevaa paihde-
tyota kohdennetaan kaikenikaisiin. Tavoitteena on seurata paikallista paihdetilannetta ja uusia,
esille nousevia ilmidita. Tavoitteena on tiedottaa ilmidista ja kayda seka yllapitaa faktoihin pe-
rustuvaa keskustelua. Muita keskeisia tehtavia ovat EPT-tydn osaamisen vahvistaminen (koulu-
tukset), kaytannon toteuttaminen tiiviissa yhteistydssa Eloisan kanssa.

Onnikan kaytto kysynnan mukaan on toimivaa. Yhteiskuljetuksille ei muutaman kokeilun pe-
rusteella ole tarvetta.

Osallistavuuden ja yhdenvertaisuuden edistdminen

Varhaiskasvatus huomioi toiminnassaan lasten kiinnostuksen kohteet. He tekevat my®ds tiivista
yhteisty6ta vanhempien kanssa ja perheita kohdataan erilaisissa tapahtumissa. Vanhempainil-
lat mahdollistavat myos kiireettomat kohtaamiset.

Alakoulujen oppilaskunnat toimivat oppilaiden danena henkildston suuntaan. Yhteistyotoimi-
kuntiin kuuluu kouluvastaava ja oppilaiden vanhempia, jotka yhdessa suunnittelevat erilaisia
tapahtumia.

Ylakoululla toimii myds oppilaskunta, mika ottaa kantaa mm. kouluilla tapahtuviin uudistuk-
siin.
Nuorisovaltuusto toimii nuorten 4anena myos valtuustossa. He suunnittelevat tapahtumia

nuorisotilalle yhteistydssa nuorisotoimen kanssa.

Vanhus- ja vammaisneuvoston rooli ikaihmisten ja vammaisten danena toimimisessa on kes-
keinen.

Kuntalaisille ei jarjesteta saannollisesti avoimia keskustelutilaisuuksia.

4 HYVINVOINTIKERTOMUKSESTA NOUSEVAT KOKO VALTUUSTOKAUTTA
KOSEKVAT HUOMIOT JA TOIMENPIDE-EHDOTUKSET

1. Koulunuorisoty6 on saatu hyvin kayntiin ja yhteisty6 oppilashuollon kanssa on suju-
vaa. Tulevaisuudessa on kiinnitettava edelleen huomiota nuorisotydn resurssien riittavyy-
teen ja toiminnan jatkuvuuteen.

2. Tydikaisten elintapaohjauksen vahvistaminen yhteistydssa Eloisan kanssa. Kuntalaisten
elintapaohjauksen menetelmia kehitetaan ja siihen kaytettavia resursseja konkretisoidaan.
Kehitettdan/kannustetaan matalan kynnyksen liikuntaharrastuksiin.

3. Osallisuussuunnitelma toteutetaan kuntatasolla vuoden 2025 aikana.
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Saannollisten, avoimien keskustelutilaisuuksien organisointi ja kirjaaminen hyvinvoinnin
vuosikelloon. Osallisuussuunnitelma osaksi kunnan palvelujen kehittamista.
4. Toimivien tyollisyyspalveluiden turvaamisesta myos tulevina vuosina on huolehdittava.

o

Voisiko lahell&.fi -palvelua hyodyntaa harrastusoppaana?

6. Lasten, nuorten ja perheiden elintapaohjauksen kehittaminen. Liikkumisen lisaaminen
koulupaivan aikana ja matalan kynnyksen liikuntamahdollisuuksien lisdadminen. Myos ai-
kuisvaeston elintapaohjausta tulee kehittaa yhteistydssa Eloisan kanssa.

7. Ylakoululaisten ahdistuneisuus on lisdadntynyt vuodesta 2021 (23,2%) vuoteen 2023
ollen 25,8 %. Lukiolaisten luvut ovat vuonna 2021 olleet 11,6 % ja vuonna 2023 15,6 %.
Ennalta ehkaisevaan tyohon tulee kiinnittad huomiota ja mahdollistaa resursseja.

8. Nuorten elintapaohjauksen merkitys heidadn kokonaishyvinvointiinsa. Ylakoulu- ja lu-
kio-ikaisten vahainen uni, ahdistuneisuus mielen hyvinvoinnin haasteet ovat hieman li-
saantyneet viimeisten vuosien aikana, vaikka kokonaisuudessaan terveydentilansa kohta-
laiseksi tai heikoksi tuntevien maara on laskenut. Koulu tekee hyvinvointityota opetusohjel-
massaan koko ajan, mutta harrastustoiminnoissa kokonaishyvinvointiin tulee kiinnittaa
entistd enemman huomiota.

9. Vammaispalvelulaki on uudistunut. Tekeeko Eloisa vammaispoliittisen asiakirjan vai tu-
leeko kunnan huomioida asia tarkemmin omassa hyvinvointisuunnitelmassaan?

10. Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen palveluista tiedottamiseen on kiinnitet-
tava huomiota ja sita on tehostettava. Kunnan nettisivut tulee paivittda koskemaan myos
hyvinvointia.

11. Asuinalueiden viihtyisyydesta ja turvallisuudesta huolehtiminen. Kunta huolehtii yh-
desséa asukkaidensa kanssa esteettomasta ja turvallisesta toiminta- ja elinymparistosta
seka asukkaiden turvallisesta arjesta.

12. Hyvinvointityo osaksi kunnan strategista suunnittelua. Tuloksellinen hyvinvointity6 on tii-
vista, poikkihallinnollista yhteistyota.

13. Hyvinvointisuunnitelmaan kirjattavien toimenpiteiden tarkempi vastuuttaminen, jol-

loin hyvinvointityosta tulee luonnollinen osa perustyota kaikissa hallintokunnissa.

5 HYVINVOINNIN EDISTAMISEN ERILLISOHJELMAT

Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma.

Etela-Savon maakunnallinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma.
Etela-Savon lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma ja sen paikallinen osuus.
Kotouttamisohjelma.

Kriisisuunnitelmat.

Oppilas- ja opiskelijahuollon suunnitelmat.

Osallisuusohjelma.

Pelastussuunnitelmat.

Turvallisuussuunnitelma.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma.
Tyéhyvinvointisuunnitelma ja tyoturvallisuussuunnitelma.
Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmat.
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6 RAPORTIN VALMISTELUN AIKANA KUULTUJA ASIANTUNTIJOITA

Aalto Harri, vanhus- ja vammaisneuvoston puheenjohtaja

Aapajarvi Heidi, perhetyontekija, Eloisa

Brandt Markus, liikuntasihteeri

Hurmerinta, Laura, nuorisotydnohjaaja, Kangasniemen ev.lut. seurakunta
Juntunen Maisa, Koittilan seudun kylayhdistys ry

Jyrinki Joel, nuorisosihteeri

Karjalainen Klaus, alakoulujen rehtori

Kiviaho Hanna, LiTM (lilkunta, terveystieto)

Koskinen Kaija, opistosihteeri, Puulan seutuopisto

Lahikainen Marita, Geriatrisen arviointiosaston ja Sote-aseman vastaanoton palveluesihen-
kilo, Eloisa

Laitinen Hanne, tyoterveyshoitaja, Pihlajalinna

Laitinen Kiti, lastenohjaaja, Kangasniemen ev.lut. seurakunta

Lankinen Jaana, yksilévalmentaja

Lauttaanaho Jaana, toiminnanjohtaja, Pieksamaen seudun 4H-yhdistys ry
Lyyra Heidi, Mikkelin musiikkiopisto

Manninen Kalle, kunnaninsindori

Manninen Paula, FM (saksa, ruotsi)

Malkki Merja, ylakoulun ja lukion rehtori

Pylvanainen Johanna va. varhaiskasvatuksen johtaja

Savolahti Marja-Riitta, palveluesihenkild, neuvola ja opiskeluhuolto, Eloisa
Tanttu Ulla, Vaimosniemi-Reinikkala kylayhdistys ry

7 KERTOMUKSEN KASITTELY JA HYVAKSYMINEN

Hyvinvointitydryhma 6.3.2025

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 14.3.2025 8§14
Nuorisovaltuusto 17.3.2025

Kunnanhallitus 31.3.2025 855

Lape-tyoryhma 13.5.2025

Kunnanvaltuusto 19.5.2025 §15

Vanhus- ja vammaisneuvosto 22.5.2025 8§16
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